APPEL A CANDIDATURE POUR LE RECRUTEMENT DE CONSULTANTS POUR LA
CAPITALISATION DES ACQUIS DES ACTIONS DE 'ONG " AUTRE VIE"

1- CONTEXTE
Depuis 1998, UONG Autre vie développe des actions pour la protection des droits de I'enfant, la
promotion de la santé communautaire, I'accés a la scolarisation des enfants, la promotion
d’alphabétisation et de I'éducation des adultes, I'amélioration du statut politique, économique et
social de la femme, le développement communautaire et de 'économie locale au Bénin.
Pour atteindre ces objectifs, des actions ont été menées dans ce sens par 'ONG AUTRE VIE avec
d’autres organisations comme partenaires techniques, stratégiques et financiers. De ces actions les
constats ont été faits et des défis restent a relever. Pour cela, il va falloir associer tous les acteurs en
s’appuyant sur les expériences et acquis des 12 ans de combat et d’engagement de 'ONG AUTRE VIE
dans les domaines cités.
La préoccupation majeure de 'ONG AUTRE VIE est de savoir quelle a été sa contribution dans le
(1)respect des droits de I'enfant au Bénin du point de vue des documents de référence, (2) promotion
de la santé communautaire au Bénin, (3) accés a la scolarisation des enfants, la promotion
d’alphabétisation et de I'éducation des adultes au Bénin du point de vue des documents de référence,
(4) amélioration du statut politique, économique et social de la femme au Bénin , (5) développement
communautaire et de I'économie locale au Bénin. D’ou la nécessité pour elle de documenter et de
capitaliser les actions menées depuis 1998 a 2010. Un tel document doit faire connaitre les mérites
de Autre Vie, doit étre en mesure d’attirer lI'attention des décideurs et des partenaires sur
I'expérience de 'ONG AUTRE VIE pour susciter des programmes et projets afin de relever les défis
majeurs.
Pour produire un tel document le consultant va exploiter les actions menées par Autre Vie, s’appuyer
sur les bénéficiaires, les partenaires et les acteurs étatiques.

En effet, TONG AUTRE VIE est préoccupée par la documentation au maximum des actions menées
pour accompagner la politique du Bénin dans les différentes domaines de la vie d’une part et de
mesurer la performance enregistrée, les défis a relever, les lecons apprises et les perspectives d’autre
part.

2- OBIJECTIFS VISES

La présente initiative vise a capitaliser la contribution de 'ONG AUTRE VIE selon les 5 domaines de
forte intervention de l'organisation au Bénin et produire un document de qualité qui devra ressortir
en quoi Autre Vie a été utile par rapport aux différentes politiques de I'amélioration des conditions de
vie des enfants et des femmes

Ce document devra permettre (1) de mieux comprendre les actions menées par Autre Vie par
domaine par rapport a l'atteinte des objectifs du Millénaire pour le Développement et d’autres
engagements (ceci devra prendre en compte I'environnement actuel par rapport aux documents de
références et politiques en la matiere au Bénin), (2) de ressortir les lecons apprises, les défis a relever,
les perspectives, et les actions possibles,(3) de projeter les chemins de changement programmatique
notamment et autres.



A travers cette initiative, nous allons ressortir les actions pertinentes menées par Autre Vie, la
contribution de ces actions dans la mise en ceuvre des différentes politiques au Bénin, les expériences
acquises dans le domaine, les défis a relever en tenant compte de la politique actuelle dans le
domaine et I'environnement des partenaires et les perspectives.

Les résultats de ces documents serviront de base pour la conduite des actions programmatiques (y
compris les actions de plaidoyer et de contréle citoyen).

3- Résultats attendus

1) Un rapport de 50 pages maximum par domaine contenant :
a. les actions globales menées par Autre Vie dans le domaine ;
b. les actions pertinentes et novatrices menées par Autre Vie, dans les 5 domaines cités,

dans l'atteinte des objectifs de millénaire pour le développement et d’autres
engagements et politiques en vigueur au Bénin ;

C. les défis a relever en tenant compte de la politique actuelle dans le domaine et
I'environnement des partenaires ;

d des perspectives pour améliorer la situation sociale, économique et politique du Bénin
e. les legons apprises ;

f les résultats, les impacts de ces actions et les effets multiplicateurs ;

g. la synergie développée avec les différents acteurs ;

2) Une présentation synthése du rapport (pas plus de 20 diapositives de 1 heure de
présentation) ;
3) un résumé exécutif de 3 pages au maximum

La présentation sera faite au cours d’un atelier national organisé par Autre Vie avec I'appui des
personnes ressources en présence des principaux acteurs qui accompagnent le processus de

développement au Bénin.

CETTE CONSULTATION EST DIVISEE EN 5 LOTS :

Lot 1 : capitalisation des acquis de promotion des droits de I’enfant au Bénin

Lot 2 : capitalisation des acquis de promotion de la sante communautaire au Bénin

Lot 3 : capitalisation des acquis de promotion de la scolarisation des enfants de I'alphabétisation et
de I'éducation des adultes au Bénin

Lot 4 : capitalisation des acquis d’amélioration du statut politique, économique et social de la femme
au Bénin

Lot 5 : capitalisation des acquis de développement communautaire et de 'économie locale au Bénin

4- Délai et dates

Le consultant travaillera pendant un total de 12 jours répartis comme suit :
- Revue documentaire : 2 jours
- Collecte de données et analyses sur le terrain : 4 jours
- Synthéses et rapports (provisoire, intermédiaire et définitif) et restitution : 3 jours
- Elaboration de deux fiches de projets sur base des initiatives prioritaires retenues : 3 jours

5- Conditions

Les conditions relatives a la conduite de la mission seront discutées avec les Consultants au cours du
processus de sélection.



6- Soumission
NB : Un seul consultant/cabinet peut postuler pour les 5 lots. Mais chaque lot avec son enveloppe

Le dossier de candidature comprendra une lettre de manifestation d’intérét accompagnée d’une note
de présentation de I'approche méthodologie proposée par le consultant, de sa compréhension de la
mission, de son CV, des preuves des travaux similaires réalisés, des références du consultant et de
toute autre information jugée pertinente. Le consultant devra aussi donner la preuve de sa capacité a
rédiger des rapports de capitalisation similaire.

Tout consultant intéressé par cette sollicitation est prié de déposer une offre technique
(compréhension de la mission et synthése démarche proposée) et une offre financiére sous plis
fermé au plus tard le 11 février 2011 a 15 heures précises au secrétariat du siége National de Autre
Vie sis a Porto-Novo Rue512 Houinmé Assrotinsa ; 02 BP:685 Porto-Novo. Tél : 20226207; 90942901 ;
Fax : 20226207 ; Email : info@ongautrevie.org; ongautrevie@yahoo.fr avec la mention « Soumission:
RECRUTEMENT DE CONSULTANTS POUR LA CAPITALISATION DES ACQUIS DES ACTIONS DE 'ONG
" AUTRE VIE" (préciser le lot)

Pour tout renseignement complémentaire, appeler le 0022920226207 E mail : ongautrevie@yahoo.fr ou
consulter le site www.ongautrevie.org

Remarque : Seuls les consultants présélectionnés seront contactés pour la suite du processus de
sélection.
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